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Sollicitatie
Tips

Alles wat jij moet weten 
om je sollicitatiegesprek
succesvol te maken
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Hoe bereid jij je voor op 
een sollicitatiegesprek?

Als je ergens gaat solliciteren, wil je je natuurlijk van je beste kant laten zien. Soms 
kan een sollicitatiegesprek best spannend zijn, maar het kan zeker helpen wanneer 
je goed voorbereid naar een gesprek gaat en weet wat je tijdens een gesprek kan 
doen. Door goed voorbereid naar een gesprek te gaan, zal je minder gespannen zijn 
en zelfverzekerder overkomen. 

Er zijn veschillende dingen die je kan doen om je zo goed mogelijk voor te bereiden. 
Ook tijdens het gesprek kun je een aantal dingen toepassen om jezelf van je beste 
kant te laten zien. Deze tips zullen wij in deze whitepaper met jou delen!



Work with a smile02

Hoe ziet een 
sollicitatieprocedure eruit?

Een sollicitatieprocedure kan er bij elk bedrijf anders uit zien. Toch zie je vaak 
dat procedures vergelijkbaar zijn. Hieronder vind je de meest voorkomende 
sollicitatieprocedure. 

Sollicitatie 
versturen

Kennismaking Tweede 
gesprek

Gesprek 
over arbeids-
voorwaarden 
en tekenen 

contract

Eerste werkdag
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Een CV is dé manier om jezelf te presenteren en dus jouw kans om een goede 
indruk achter te laten. Door een goed CV te maken, lever je jouw visitekaartje af en 
kun je dus een streepje voor hebben. Als er meerdere kandidaten zijn, kan jouw CV 
het verschil maken om wel of niet uitgenodigd te worden voor een gesprek. 

Vind jij het lastig om een goed CV te maken of weet je niet waar je moet beginnen? 
Lees dan onze andere whitepaper waarin we tips geven voor een sprankelend CV!

Niks is erger dan tijdens een 
sollicitatiegesprek met je mond vol 
tanden staan als er wat wordt gevraagd 
over het bedrijf. Bereid je dus goed 
voor door op de website informatie 
over het bedrijf te lezen en probeer de 
belangrijkste dingen in je op te nemen. 
Zo laat je tijdens het gesprek zien dat je 
geïnteresseerd bent en voorbereid naar 
het gesprek bent gekomen. 

Voorbereiding

Zorg voor een goed en up-to-date CV

Verdiep je in het bedrijf

Tip 
van

 Tibor!
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Tijdens een sollicitatiegesprek kunnen er vragen komen over jouw wensen. Door dit van te 
voren voor jezelf op een rijtje te hebben, zal je tijdens het gesprek niet voor verassingen komen 
te staan. Wanneer je dit nog niet echt weet, kan je tijdens het gesprek misschien ergens mee 
instemmen, waarvan je later spijt krijgt.

Natuurlijk is het belangrijk om iets te dragen wat bij de bedrijfscultuur past, maar het is even 
belangrijk om iets te dragen waar jij je comfortabel in voelt. Wanneer jij je goed voelt in je 
kleding, zal je zelfverzekerder over komen. Ook hoef je je niet druk te maken om je outfit als jij 
hier comfortabel mee bent. 

Voorbereiding

Weet wat je wilt

Trek kleding aan waar jij je goed in voelt
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Te laat komen op een sollicitatiegesprek is een no go, 
hierdoor sta je meteen 10-0 achter. Kijk van te voren 
hoe lang je moet reizen en zorg ervoor dat je ruim op 
tijd vertrekt. 

Als je met het openbaar vervoer reist, pak dan altijd 
een trein of bus eerder voor het geval er één uitvalt. 
Houd met de auto rekening met file en check de 
actuele omstandigheden voordat je vertrekt.

Voorbereiding

Kom op tijd!
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Stel jezelf voor

Wanneer het sollicitatiegesprek 
begint, is het natuurlijk wel zo 

netjes om je even voor te 
stellen. 

Je gesprekspartners willen graag 
weten wie zij voor zich hebben en 

door zelf initiatief te nemen, kom je 
zelfverzekerd over.

Bedrijven vinden het vaak goed 
om te zien als er initiatief vanuit jou 

komt, dus begin hier gelijk mee!

Lichaamstaal kan veel zeggen 
tijdens een sollicitatiegesprek. 

Wanneer jij onrustig met je handen 
zit te friemelen, kan dit eruit zien 

alsof je niet op je gemak bent. 

Zorg altijd voor een open houding 
en zit rechtop. Zit ontspannen en 
kijk de persoon waarmee je praat 

altijd aan. 

Tijdens het gesprek

Let op je 
lichaamstaal

Er zijn vast een aantal dingen die jij 
graag wil weten van het bedrijf die 

voor jou belangrijk zijn. 

Bedenk wat jij graag wil weten en 
stel deze vragen ook echt tijdens 
het gesprek. Hierdoor krijg jij een 

beter beeld van het bedrijf en zorg 
je ervoor dat jij niet met vragen 

thuis komt. 

Ook kan je hierdoor beter een 
beslissling maken of dit wat voor 

jou is of niet.

Vraag!



Work with a smile07

Wees jezelf

Dit spreekt misschien voor zich, 
maar het is echt belangrijk om 

jezelf te zijn. Als je je anders 
voordoet dan je eigenlijk bent, zal 

dit vroeg of laat toch uitkomen. 

Des te vervelender wanneer het 
bedrijf dacht iemand anders te 

hebben aangenomen en daardoor 
misschien niet meer met jou verder 

wilt. 

Blijf dus vooral jezelf en kijk of de 
match met het bedrijf er echt is.

Zoals eerder beschreven is 
interesse tonen erg belangrijk. 

Tijdens het gesprek kan je vragen 
stellen over het bedrijf of over de 
persoon waarmee jij het gesprek 

hebt. 

Hierdoor kom je echt 
geïnteresseerd over. Stel vragen 

die je niet zelf al had kunnen weten 
door even op de website te kijken. 

Dit kan juist weer overkomen 
alsof je geen idee hebt waar je op 

gesprek gaat.

Tijdens het gesprek

Toon interesse

Tijdens een sollicitatiegesprek kan 
je een aantal standaard vragen 
verwachten, bijvoorbeeld over 
jouw goede en minder goede 

eigenschappen. 

Het is fijn om van te voren over 
deze vragen te hebben nagedacht, 

zodat je op het moment zelf 
weet wat je wilt zeggen en ook 

voorbeelden kan geven. 

Hierdoor heeft het bedrijf het idee 
dan je goede zelfkennis hebt en 
raak jij niet gespannen over je 

antwoord. 

Wees voorbereid
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Na afloop

Wees geduldig! Bedrijven hebben vaak even de tijd nodig om een besluit te nemen 
of nog te overleggen met collega’s. Geef hen deze tijd ook en wordt niet opdringerig.

Natuurlijk wil je weten of zij net zo enthousiast zijn als jij (of niet), maar geef ze de 
tijd om dit met jou te delen. 

Zoals hierboven beschreven wil jij natuurlijk graag weten waar je aan toe bent. Heeft 
het bedrijf na een week nog niks laten horen? Neem dan zelf even contact op!

 Misschien is het ergens mis gegaan of weten ze het nog niet. Door even contact op 
te nemen laat jij zien dat jij het niet bent vergeten en krijg je duidelijkheid. 

Wacht rustig af

Bel na een week



Een goede voorbereiding is het halve werk!

Dat weten we bij Sparkling People maar al te goed. Daarom helpen 
onze Recruiters jou in de voorbereiding naar een gesprek toe, zodat je 
helemaal klaargestoomd bent.

Wil jij graag sparren over een goede voorbereiding?
Neem dan contact op met ons, we denken graag met je mee!

Lichtfabriekplein 1
2031TE Haarlem 
023 7440405

Kennemerstraatweg 31
1814GB Alkmaar
072 3034795

Jl. Padang Linjong 80
Canggu, Bali
+316 27501429

Lisa Ten Hoope
Support Marketeer

Rocha Conde d’Óbidos 
1350-352, Lissabon
+316 42236190

Tessa Sintenie
Marketing Manager

Conclusie


